Concurso Publico

Programa SENDA Previene La Granja

Institucién Servicio Nacional Para La Prevencion y Rehabilitacion Del Consumo De
Drogasy Alcohol

N2 de Vacantes 1

Cargo Profesional de Apoyo Municipal

Region Metropolitana Ciudad Santiago — Comuna de la Granja

Calidad Juridica Honorarios

Renta bruta $860.000

Plazo para Postular 09 de febrero 2024

Correo lagranjapreviene@gmail.com

Objetivo del cargo

Apoyar al Coordinador/a SENDA Previene en la implementacion y fortalecimiento del sistema de gestion local para
la reducciéon de la demanda del consumo de drogas. Asi como en la implementaciéon de la oferta programatica
asignada a la comuna, a través de la implementacion sistémica, integrada, orientada a las personas, alineada con
los objetivos institucionales y con pertinencia territorial de la oferta programatica asignada a la comuna.

Funciones y responsabilidades

1.- Apoyar el desarrollo de diagnosticos locales, que tomen en consideracion las herramientas actualmente
disponibles (Indice de focalizacion comunal, Encuesta de Factores Protectores y de Riesgo en estudiantes de 2°
medio) y otros datos secundarios de relevancia territorial.

2.- Apoyar en el desarrollo e implementacion de un Plan de Accion Preventivo local, que articule y focalice las
estrategias de intervencion en reduccién de la demanda y la programatica segtn los factores detectados y los
criterios de priorizacion institucional de la intervencion .

3.- Apoyar en la implementacién de la oferta programatica de SENDA, en espacios de desarrollo educativos,
laborales, barriales y parentalidad acorde a las orientaciones técnicas establecidas y los niveles de Prevencion
requeridos (ambiental- universal, selectivo e indicado). Lo anterior, considerando la distribucion tematica
desarrollada por la coordinacion del SENDA Previene, en conjunto con SENDA Regional.

4 .- Implementar integralmente la oferta preventiva de parentalidad con la que cuenta el SENDA, transversalmente
y en los distintos espacios de desarrollo preventivo.

5.- Apoyar segun planificacion, una vinculacion efectiva con el entorno que permita, de manera constante, informar
y sensibilizar a la comunidad sobre tematicas asociadas al consumo de alcohol y de otras drogas en la comuna.

6.- Apoyar en la participacion con el intersector (MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes Institucionales y Tematicas,
ONGs, organizaciones sociales, etc.) en mesas de trabajo relativas a los distintos espacios de desarrollo de
reducciéon de la demanda, fomentando el trabajo intersectorial para el abordaje integral de la prevencion del
consumo de drogas y alcohol, en concordancia con el plan de accién de la estrategia nacional de drogas .

7.- Mantener actualizados los sistemas de registro y monitoreo de la implementaciéon programatica institucional
(SISPREV, SIGTE u otros que la institucién defina) .

8.- Apoyar gestiones de procesos administrativos de la implementacion de programas SENDA a requerimiento del
Coordinador PREVIENE.

9.- Participar activamente en las instancias de capacitacion provistas por SENDA y segun los lineamientos de
desarrollo profesional que el Servicio establece para el cargo.




Requisitos:

Estudios/formacién Nivel Titulo profesional de una carrera de al menos 10 semestres de
educacional duracion, otorgado por una universidad o instituto profesional del
requerido Estado o reconocido por éste o aquellos validados en Chile de

Conocimientos Manejo en alguno de los siguientes ambitos:

acuerdo a la legislacion vigente, de las Ciencias Sociales.
Experiencia previa profesional de al menos 1 afio en sector publico
o privado.

Titulo profesional de una carrera de, al menos 8 semestres de
duracion, otorgado por una universidad o instituto profesional del
Estado o reconocido por éste o aquellos validados en Chile de
acuerdo a la legislacion vigente, de las Ciencias Sociales.
Experiencia previa profesional de al menos 2 afios en el sector
publico o privado. Se requerira solo un afio de experiencia en el caso
de poseer un grado académico de Magister o Doctor.
Estudios De preferencia carreras del area de las ciencias sociales como, por
académicos ejemplo:

e Psicologia

e Trabajo Social

e Sociologia
Otras afines: docente, educador, educador social, antropélogo,
terapeuta ocupacional.

Conocimiento en Prevencion y Tratamiento de Drogas y Alcohol.
Conocimiento en ambitos educativos, laborales, barriales y parentalidad
Conocimiento en Disefio y Evaluacion de Programas Sociales.

Competencia en gestion de redes institucionales y comunitarias.

Abordaje y atencion familiar, grupal e individual.

Conocimiento de trabajo comunitario, con redes institucionales y actores
comunitarios estratégicos, en entorno local y con poblaciones de riesgo.

¢ Maneio de paquete Microsoft Office (Excel. Word. etc.). nivel basico.

MECANISMOS DE POSTULACION Y PRESENTACION DE ANTECEDENTES

Las personas postulantes deberan presentar la siguiente documentacion:

Curriculum Vitae actualizado.

Fotocopia de la Cédula de Identidad.

Declaracion jurada simple de no estar afecto/a a las inhabilidades e incompatibilidades
administrativas establecidas en los articulos 54 y 56 de la ley N218.575 (Ley Organica Constitucional
de Bases Generales de la Administracién del Estado).

Certificado de Antecedentes y certificado de inhabilidad para trabajar con menores de edad.
Fotocopia simple de certificado de titulo. Para la contratacidn, el/la profesional seleccionado/a
debera entregar el certificado de titulo original.

En caso de contar con posgrados o diplomados, presentar fotocopia de certificados que lo acrediten.
En caso de contar con capacitacion, se debe adjuntar fotocopia de certificado respectivo, el cual
debe precisar el numero de horas de capacitacién realizadas.



