
LLAMADO A CONCURSO PÚBLICO PARA CARGO 
DIRECTOR/A, JORNADA COMPLETA, PROGRAMA DE 

PREVENCIÓN FOCALIZADA PPF LA GRANJA 24 HORAS 

 

PERFIL PROFESIONAL CARGO: 

  

 Dirigir y orientar la ejecución del proyecto de acuerdo al Convenio suscrito entre 
Municipalidad La Granja y Mejor Niñez, cumpliendo con los requerimientos que 
corresponda. 

 Conocer las orientaciones técnicas y administrativas (resoluciones, circulares, oficios, 
otros) establecidas por Mejor Niñez, y difundirlas entre el personal del proyecto para 
su cumplimiento, según corresponda. 

 Responsable del proyecto en los ámbitos técnico y administrativo. 

 Coordinación Técnica del equipo de trabajo. 

 Coordinación de reuniones técnicas y clínicas. 

 Verificar que las calidades de las intervenciones den respuesta a la causal de ingreso, 
el diagnóstico y al plan de intervención diseñado, y que éstas se cumplan en la forma 
y plazos establecidos 

 Articulación con Tribunales de Familia y redes de protección especial y universal de 
derechos. 

 Revisión de informes técnicos dirigidos al Tribunal y otras instancias. 

 Revisión de informes administrativos y financieros. 

 Elaboración de informes de autoevaluación. 

 Supervisión de registros en carpetas y velar que se suba oportunamente la 
información de los casos en la base de datos institucional, sis.mejorninez.cl 

 Ejecución general del proyecto de acuerdo a condiciones técnicas, presupuestarias, 
legales y administrativas existentes 

 Coordinación del funcionamiento interno del proyecto de acuerdo a las orientaciones 
técnicas y administrativas establecidas en Mejor Niñez, así como por la propia 
institución. 

 Garantizar la realización de talleres, orientando y supervisando su ejecución. 

 Coordinación del equipo técnico en la planificación, ejecución y evaluación de los 
estados de avance del Proyecto, así como en la evolución de los procesos de 
intervención de los niños, niñas y adolescentes atendidos y sus referentes 
significativos. 

 Gestionar el Sistema o Modelo de Prevención de Delitos en el proyecto, instruyendo, 
supervisando y cumpliendo y haciendo cumplir la normativa establecida por Mejor 
Niñez al respecto. 

 Representación del Proyecto frente a Mejor Niñez y Tribunales de Familia, así como 
ante otras instituciones y sectores con los que se vincula el Proyecto, en cuanto a 

http://sis.mejorninez.cl/


aspectos técnicos, financieros y administrativos, considerando que esta oferta es 
parte de un sistema local de protección de derechos. 

 Control directo de las cuentas y documentos bancarios del Proyecto. 

 Coordinación y supervisión de las acciones del equipo administrativo, así como del 
cumplimiento de los requerimientos administrativos de la totalidad del equipo del 
Proyecto (contrataciones, cumplimiento de horarios de trabajo, cancelación de 
sueldos, entre otras). 

 
REQUISITOS DESEABLES: 
  

 Profesional universitario ciencias sociales (Preferentemente Psicólogo o Trabajador/a 
Social) 

 Se requiere experiencia como Director/a, de la Red Mejor Niñez en la conducción de 
equipos y gestión intersectorial con formación y experiencias laborales con enfoque 
de derechos de la niñez y adolescencia e intervención familiar, fortalecimiento de 
habilidades parentales, Intervención en violencia intrafamiliar, Parentalidad positiva e 
intervención en crisis. 

 Conocimiento en restituir derechos vulnerados asociados a mediana complejidad, 
tales como negligencia moderada, testigo de violencia intrafamiliar no constitutiva de 
delito, maltrato físico y/o psicológico moderado, evitando la cronificación. 

 Manejo plataforma SIS Mejor Niñez.  (ex SENAINFO) 

 Experiencia en ámbito judicial, asistencia a audiencias, coordinación con Fiscalía, 
Consejería Técnica, elaboración de informes y supervisión de informes, u otros. 

  
OTROS: 

 40 hrs semanales, Contrato  de Honorario remuneración bruta $ 1.630.000 

 Disponibilidad para el trabajo presencial 

 Los/as Interesados enviar CV a concursolagranja24@gmail.com hasta el hasta el 
lunes 23 de septiembre 2024 
  

Documentos Requeridos para postular: 

  

 Curriculum Vitae. 

 Certificado de título Actualizado. 

 En el caso de haber realizado cursos de capacitación asociados a las funciones del 
cargo, adjuntar certificados que lo acrediten (fotocopia). 

 Certificado de antecedentes con fines especiales y Certificado de Inhabilidades. 
  

 


