LLAMADO A CONCURSO PUBLICO PARA CARGO TECNICO EN La™"
TRABAJO SOCIAL PARA PROGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA Gra nja
LA GRANJA Vida Buena

Dentro de sus funciones se encuentran:

e Aplicar instrumentos de evaluacion a la familia, segun las caracteristicas y necesidades de
éstos.

e Capacidad de detectar e intervenir situaciones de grave vulneracion de Derechos de los/as
nifios/as y/o adolescentes.

e Colaborar en la co-construccidn y ejecucidn de los planes de intervencion individuales.

e Confeccionar material para las actividades que ejecuta el programa, sean estas de caracter
recreativo, carteleras, formativo y socio educacionales, dirigidos a los nifios, nifas y
adolescentes atendidos en el programa.

e Conocimientos de la convencidn internacional de los derechos de los/as nifios/as y/o
adolescentes (CIDN) y comprensién del enfoque de género.

e Coordinar con actores de las redes locales, segin necesidades.

e Elaborary ejecutar las unidades socioeducativas/talleres para los nifios, nifias,
adolescentes y sus adultos responsables.

e Experiencia y conocimientos en intervencién con infancia y familias vulnerables al menos
un afo.

e Mantener la informacidn actualizada respecto de las acciones realizadas, en las carpetas
de cada nifio, nifia y adolescente atendido.

e Manejo de Excel basico

e Participar de la planificacion y desarrollo de intervenciones.

e Registro de informacion en carpeta y plataforma SIS Mejor Nifiez.

Requisitos:

e Titulados de Técnico en Trabajo Social
e Deseable un afio de experiencia en el area infanto juvenil asociada a vulneracién de
derechos y Red SENAME o Servicio Mejor Nifiez.

Jornada Laboral: 40 horas distribuidas de lunes a viernes
Renta Bruta: 730.000

Modalidad de trabajo: Honorarios

Recepcion de antecedentes

Plazo Postulacién hasta 15 de noviembre 2024

Correo de postulacién: ppflagranja@gmail.com / asunto Postulacién Cargo Técnico Social



Incluir:

Certificado de titulo profesional legalizado ante notario
Curriculum formato Mejor Nifiez

Certificado de antecedentes para fines especiales

Certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad
Certificado de maltrato relevante



