
 

LLAMADO A CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE 

PSICÓLOGO/A, PROGRAMA PPF LA GRANJA II, JORNADA COMPLETA. 

(1 VACANTE) 

 

PERFIL PROFESIONAL CARGO PSICÓLOGO O PSICÓLOGA: 

 Realizar diagnóstico de Niño, niña y/o adolescente y familias 

 Diseño, ejecución y evaluación del PII. 

 Realizar intervención con familias: Desarrollo de Talleres para el fortalecimiento de 

habilidades parentales, participación en reuniones de equipo 

 Elaboración de Informes de situación actual, 

 Registro de información en carpeta y plataforma SIS Mejor Niñez. 

 Coordinación con redes, 

 Aplicar instrumentos de evaluación al niño/a, adolescente y familia, según las 

características y necesidades de éstos. 

 Capacidad de detectar e intervenir situaciones de grave vulneración de Derechos de 

los/as niños/as y/o adolescentes. 

 Elaboración de informes de avance para Tribunales de Familia en los plazos 

estipulados, 

 Conocimientos de la convención internacional de los derechos de los/as niños/as y/o 

adolescentes. (CIDN) y comprensión del enfoque de género 

REQUISITOS DESEABLES: 

 Profesional universitario titulado/a de Psicólogo/a 

 Experiencia a lo menos de un año programas del Servicio de Protección Especializada 

Mejor Niñez. 

 Formación y/o experiencia en trabajo con niñez vulnerada en sus derechos, 

intervención familiar y en intervención con redes. 

         Otros: 

 40 hrs semanales, Contrato  de Honorario remuneración bruta $ 1.000.000 

 Disponibilidad para el trabajo presencial  

 Los/as Interesados enviar CV a concursosprogramasexternos@gmail.com  hasta el 

17.01.2024, los correos que ingresen posterior a la fecha limite indicada no serán 

considerados.  

 

mailto:concursosprogramasexternos@gmail.com


Documentos Requeridos para postular: 

• Curriculum Vitae. 

• Certificado de título Actualizado. 

• En el caso de haber realizado cursos de capacitación asociados a las funciones del cargo, 

adjuntar certificados que lo acrediten (fotocopia). 

• Certificado de antecedentes con fines especiales, Certificado de Inhabilidades y Certificado 

de maltrato relevante.  

 

 


