FICHA SOLICITUD DE CONCURSO

Unidad DIDECO- Programas Sociales Externos
Programa Centro de las Mujeres

Cargo Encargado/a de orientacion e informacion
Sueldo $789.162 bruto

Jornada 44 horas

Plazo de postulacion

15 /05/2025 al 20/05/2025

Tipo de Concurso

Mixto Internoy externo

Via de postulacién

seleccioncentromujer@gmail.com

Asunto del correo

Monitor/a Centro de las Mujeres La Granja

Descripcion del Cargo

PERFIL

Requisitos:

-Titulo profesional o técnico del drea de las ciencias sociales. (Lo anterior
se estimard de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria).
-Conocimientos y/o experiencia acreditable de trabajo con mujeres que
viven violencias de género.

-Experiencia en primera acogida y conocimiento del intersector.

FUNCIONES

-Realizar entrevistas de primer apoyo, orientacién e informacién a la
diversidad de mujeres consultantes y gestionar derivaciones a otros
programas SernamEG o Instituciones externas.

-Realizar primera acogida a la diversidad de mujeres que consultan en
caso de emergencia.

-Registrar la Orientacién e Informacioén en ficha destinada al efecto.
-Participar de las reuniones de equipo y aportar en el analisis

de los casos complejos.

-Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las

tareas y asi dar cumplimiento de los objetivos del CDMs.

-Realizar visitas domiciliarias.

-Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones

en funcidn de las sesiones, en el marco de la Orientacion

Técnica vigente para el dispositivo, lo que incluye el registro

digital y en carpeta fisica de las mujeres atendidas, asi como

respecto de la plataforma SGP.

-Gestionar y realizar las derivaciones asistidas pertinentes a la

diversidad de mujeres que sean atendidas en el programa, a

la red interna de SernamEG u otras instituciones, segun

corresponda.

DESEABLE:

- Conocimiento de intervencion con mujeres de la
comunidad LGBTIQ+

-Practica profesional en el Programa “Centro de la
Mujer.”

-Motivacidn y conviccidn para trabajar por la igualdad y la
equidad de género.

-Conocimiento en los Enfoques de Género, DDHH e




Interseccionalidad.
-Conocimiento del manejo de herramientas digitales.
-Conocimiento en Programas Municipales

Documentacion
requerida

Curriculum Vitae actualizado con referencias.
Certificado de titulo fotocopia simple.

Fotocopia cédula de identidad (ambos lados).
Certificados de perfeccionamientos (en caso de existir).
Certificado de Antecedentes para fines especiales.

Certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad.

Certificados de inhabilidades de Maltrato Relevante.

Plazos para concurso

Presentacién Curricular: Jueves 15 de mayo al Martes 20 de mayo 2025.
Evaluacién curricular y técnica: Martes 20 de mayo de 2025

Rendicion de prueba técnica: Viernes 23 de mayo de 2025

Entrevistas de seleccion: Martes 27 de mayo de 2025




